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【コーポレート機能　機構改革】
◆ 「人を中心としたオートメーション」による課題解決を通じて、持続可能な社会へ「直列」に繋がる貢献を行い、社会的責任を

全うする行動指針・基準の下、価値ある企業グループであり続けるために、SDGsへの取組やCSR活動の推進、
更には価値創造を支える基盤としての国内外内部統制レベルアップを目的として、以下の機構改革を行う。

・ 「サステイナビリティ推進本部」を新設する。
・ 「サステイナビリティ推進本部」に「サステイナビリティ企画室」「CSR室」「内部統制推進室」ならびに「海外現法監理室」を新設する。

◆ IT関連の事業環境は、昨今の急激な技術変革を反映して大きく変化しており
当社においても、IoT、AI等の最新技術応用、商品のサービス化、クラウド化等の商品開発に取り組んできている。
このような背景のもと機構改革を通じて、IT商品企画、商品開発、運用をazbilグループ全体で強力に推進するための新たな組織を設立し
併せて、azbilグループ内における、クラウド運用体制を統一的に強化することを目的としたセンターを新設する。

・ 「ITソリューション推進部」を新設する。
・ 「クラウド運用センター」を新設する。

なお、現行の「ITソリューション本部」は、ITソリューション関連商品の開発をより、強化するために、
開発主体の組織として、名称を「IT開発本部」に変更する。

【アドバンスオートメーションカンパニー内 機構改革】
工場・プラントにおけるオートメーション形態が、昨今の技術変革を受け大きく変化する中、グローバルでの工場系オートメーション市場に対する成長期待も高く
かつ環境対応、安全操業、少子高齢化対応、生産の更なる高度化など解決すべき社会課題も多い。
このような背景のもと、「人を中心としたオートメーション」をより強く展開すべく、AA事業のグローバルでの営業力強化、営業サポート力強化を通じ、
「現場での価値創造力」と「広く価値を届ける力」を高めることを目的として、以下の機構改革を行う。

・ 「AAC営業推進本部」内に営業推進部を新設する。
・ 「AAC営業推進本部」内営業３、４，５部の統合、営業1部とする。
・ 「AAC営業推進本部」内の営業1、2部を統合し、営業2部とする。

以　上
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